
                                              
                                                   

 
 

Contrata 

Consultor na 

modalidade Produto 

PROJETO 914BRZ1094.8  EDITAL Nº 03/2021 - REPUBLICAÇÃO 

1. Perfil: Administrador, Economista ou Estatístico com experiência em elaboração de documentos 

técnicos, voltados a projetos educacionais, planejamento educacional ou gestão educacional na área 

de recursos humanos 

2. Nª de vagas:1 

3. Qualificação educacional: Profissional com graduação em Administração, Economia ou 

Estatística, devidamente reconhecido pelo MEC. 

4. Experiência profissional: Experiência profissional mínima de 3 três anos em atividades de 

acompanhamento e monitoramento de políticas, programas ou ações no âmbito da educação 

superior. 

5. Atividades:  

PRODUTO 1. Atividade 1.1: Estabelecer metodologias para levantamento das informações, 

considerando os normativos sobre o tema. Atividade 1.2: Coletar dados e informações das IFES das 

regiões Norte, Nordeste e Centro Oeste. 

PRODUTO 2. Atividade 2.1: Coletar dados e informações das IFES da região Sul e Sudeste.  
Atividade 2.2: Analisar e sistematizar os dados e informações coletadas das IFES das regiões: 

Norte, Nordeste, Centro Oeste, Sul e Sudeste. 

PRODUTO 3. Atividade 3.1: Realizar análise comparativa considerando todas as IFES e também 

por região. Atividade 3.2: Identificar, analisar e sistematizar as melhores práticas de modernização 

e eficiência organizacional por IFES e Região. 

PRODUTO 4. Atividade 4.1: Consolidar estudo comparativo, a partir das informações coletadas 

das IFES. 4.2: Apresentar sugestões de modelos de reorganização e distribuição de cargos e funções, 

no âmbito das IFES, em conformidade com os Decretos N° 9.739/2019 e N° 10.609/2021.   

6. Produtos/Resultados esperados:  

PRODUTO 1: Documento técnico contendo diagnóstico sobre a estrutura organizacional das IFES 

da região Norte, Nordeste e Centro Oeste, contemplando os quantitativos de servidores (docentes e 

técnicos administrativos), cursos ofertados (graduação e pós-graduação) e alunos matriculados, e 

incluindo a situação da distribuição de Funções Gratificadas, Funções de Coordenação de Curso e 

Cargos de Direção distribuídas por IFES. 

PRODUTO 2: Documento técnico contendo diagnóstico sobre a estrutura organizacional das IFES 

da região Sul e Sudeste, contemplando os quantitativos de servidores (docentes e técnicos 

administrativos), cursos ofertados (graduação e pós-graduação) e alunos matriculados, e incluindo 

a situação da distribuição de Funções Gratificadas, Funções de Coordenação de Curso e Cargos de 

Direção distribuídas por IFES. 

PRODUTO 3: Documento técnico contendo estudo comparativo sobre a estrutura organizacional 

das IFES, considerando a relação dos quantitativos de servidores, cursos e alunos x quantitativos 

de funções (FG e FCC) e Cargos de Direção (CD) por IFES e Região, visando identificar as IFES 

com melhores práticas de modernização e eficiência organizacional, em conformidade aos Decretos 

N° 9.739/2019 e N° 10.609/2021. 

PRODUTO 4: Documento técnico contendo estudo propositivo com sugestões de modelos de 

reorganização e distribuição de cargos e funções, no âmbito das IFES, em conformidade com os 

Decretos N° 9.739/2019 e N° 10.609/2021.  
7. Local de Trabalho: Brasília/DF 

8. Duração do contrato: 10 meses  

 

Os interessados deverão enviar o CV do dia 06/05/2021 até o dia 11/05/2021 para o e-mail: 

cv.sesuunesco@mec.gov.br, indicando o número do edital e o nome do perfil em que se candidata no 

envelope, se por correio, e no e-mail se por meio eletrônico. Serão desconsiderados os CVs remetidos 

após a data limite indicada neste edital.  



 

 

 

 


